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Rapportera, anmala och avhjalpa missforhallanden — for barns och elevers
basta (SOU 2011:33)

Psykologforbundet har fatt mojlighet att limna synpunkter 6ver rubricerade
betinkande.

Sammanfattning

Psykologforbundet tillstyrker utredningens forslag till inférande av en rapporterings-
och anmilningsskyldighet i syfte att snabbt och effektivt kunna dtgirda brister 1 en
verksamhet som ber6r barn eller elever. Som utredningen skriver ska barn inte behdva

vinta pa ett beslut fran en tillsynsmyndighet fOr att brister i en verksamhet ska atgirdas.
Barn dr kinsliga och sarbara i sin kognitiva och emotionella utveckling och det dr darfér

viktigt att man skyndsamt erbjuder barnen en miljé som ar gynnsam for deras
utveckling, Sarskilt viktigt 4r detta f6r de yngre barnen i férskoledldern.

Definition av missférhéllande

Enligt utredningen kan exempelvis brister i elevhilsan vara att elever for sin psykiska
eller fysiska hilsa beh&ver stéd av skolskéterska, kurator eller psykolog och skolan inte
kan erbjuda det stédet. Psykologférbundet vilkomnar att det pa detta sitt tydliggors att

huvudmannan har ett ansvar for att eleverna har tillgang till elevhilsan med det innehall

som specificeras i skollagen. Psykologférbundets kartliggning av psykologer i
elevhilsan ' visar att elevernas tillgang till psykolog varierar mycket kraftigt 6ver landet.
Det dr ddrtér bra att sidana missférhallanden uppmirksammas och atgirdas.

Rapporterings- och anmilningsskyldighet enligt annan lagstiftning

Inom elevhilsan bedrivs dven hilso- och sjukvirdsverksamhet. Det innebir att
psykologer liksom likare och sjukskoterskor bedriver sin verksamhet inom ramen for
tva skilda regelverk, nimligen skollagstiftningen och hilso- och sjukvardslagstiftningen.
For all hilso- och sjukvardsverksamhet galler rapporterings- och anmailningsskyldighet
enligt patientsikerhetslagen. Av utredningen framgar inte tydligt vilken typ av brister
och missforhallanden inom elevhilsan som ska rapporteras och anmalas enligt hilso-

och sjukvirdslagstiftningen respektive skollagen. Psykologforbundet anser det angeliget

att detta tydliggors i forarbetena.
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Samtycke och information

Forbundet delar utredningens installning att det inte ska krivas samtycke fran de
barn/elever eller virdnadshavare som ber6rs av missforhallandet. Férutom de argument
som utredningen presenterar vill férbundet ocksa lyfta fram vikten av att inte ligga
over ansvaret for anmailningar pa elever och vardnadshavare. Barn, elever och
vardnadshavare kan kinna att de inte vill eller vagar rikta kritik mot forskolan eller
skolan. Att i detta lige kridva samtycke innebdr att ansvaret f6r att rapportera eller
anmala missforhallande liggs 6ver pa eleven och vardnadshavaren. Det dr ocksa en
trygghet fOr personalen att infér barn och vardnadshavare kunna hinvisa till att man
har skyldighet att rapportera missférhallandet.

Forbundet tillstyrker utredningens férslag att informationsskyldigheten skrivs in i
skollagen. Sjilvklart ska elever och vardnadshavare som berors informeras om att en
rapport om missforhéllandet kommer att goras.

Repressalieforbud

Psykologforbundet anser i likhet med utredningen att rapporteringsskyldigheten ska ses
som ett led 1 kvalitetssakringen av verksamheten. En forutsittning for detta dr att
personal som fullg6r sin lagstadgade skyldighet att rapportera missférhallanden inte pa
ndgot sitt utsitts for repressalier fran arbetsgivaren. Forbundet delar utredningens
uppfattning att det 1 dagslaget inte bor inféras nagot forbud mot repressalier, men vill
samtidigt betona vikten av att detta noga foljs upp av tillsynsmyndigheten.
Arbetstagarorganisationerna har ocksa hir ett ansvar att bevaka och folja upp att
personalen inte pa ndgot sitt drabbas negativt pa grund av att man fullgér sin
rapporteringsskyldighet.

Sanktioner

Psykologforbundet delar utredningens uppfattning att underlitenhet att fullgéra
rapporterings- eller anmilningsskyldighet inte ska férenas med nagon sanktion. For att
systemet med rapporterings- och anmailningsskyldighet ska fungera som det ar tinkt ar
det viktigt att tillsynsmyndigheten noga kontrollerar och féljer upp att huvudminnen
faktiskt fullg6r sin anmilningsskyldighet. Riskerna med att huvudminnen underlater att
anmila av ekonomiska skil bor inte underskattas. Om det vid tillsynsmyndighetens
uppfoljning framkommer att huvudminnen i omfattande utstrickning inte fullgér sin
anmalningsskyldighet bor ett inférande av ett sanktionssystem Overvagas.
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Sekretess, tystnadsplikt och personuppgifter

Forbundet tillstyrker utredningens forslag till att sekretess ska gilla i tillsynsverksamhet
i en kommun f6r uppgift om en enskilds personliga férhillanden. Foér barn och elevers
integritetsskydd dr det angeldget att de uppgifter som skyddas av sekretess enligt 23 kap
och 25 kap OSL ges samma sckretesskydd dven nir det finns intagna i en rapport eller
en utredning om ett missférhallande.
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